PRESS 190521

Battre tjanstepension for anstallda i kommun och landsting

Kommunal, OFRs kommunala forbundsomraden och AkademikerAlliansen yrkar pa béttre
tjanstepension som ska gélla intjananden fran och med 2020 fér samtliga tjanstepensionsavtal
som innehaller avgiftshestamd del inom kommun- och landstingssektorn.

Vi vill att anstéllda ska kanna sig trygga med sin tjanstepension och vi har déarfor éverlamnat
likalydande férhandlingsframstallningar till Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) och
Sobona om forbéttrad tjanstepension.

Kommun- och landstingssektorn &r den enda stora sektor dar den avgiftsbestamda*
tjanstepensionen inte har forbattrats. Forbattringar har under senare tid inforts pa bred front
inom andra sektorer, vilket gjort att anstallda inom kommuner och landsting halkat efter.
Nuvarande tjanstepension &r inte konkurrenskraftig och gor sektorn mindre attraktiv for
anstallda i en tid dar rekryteringsbehovet ar mycket stort for lang tid framat.

* Med avgiftsbestdmd tjdnstepension menas att arbetsgivaren betalar ett belopp till en tjanstepensionsforsakring.
Den anstallde kan valja placering i ndgon av de forsakringar som erbjuds hos utvalda forsakringsgivare.

Forbunden bakom férhandlingsframstallan:
Fackforbundet Kommunal

OFRs forbund:Vision, Akademikerforbundet SSR, Ledarna, Teaterforbundet, VVardforbundet
Sveriges lakarférbund, Lararforbundet och Léararnas Riksférbund

AkademikerAlliansen som representerar 17 fackfoérbund

For mer information:

For Kommunal: Anne-Maria Carlsgard, anne-maria.carlsgard@kommunal.se, 070-310 01 29

For OFR: Cecilia Curtelius Larsson, forhandlare, cecilia.curtelius.larsson@ofr.se,

070-644 93 83

For AkademikerAlliansen: Helena Larsson, foérhandlare, helena.larsson@saco.se, 070-308 18
85
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