Villkorsfoérbéttringarna innebdar i korthet:

Avtalspension SAF-LO

e Pensionspremier betalas in fram till 67 ars alder (idag 65 ar).
e Premiebefrielse betalas in fram till 67 ars dlder (idag 65 ér).

Huvudavtalet TSL och AGB

e Aldersgrénsen for ratt till omstdllningsstdd, kompetensstod,
kompletterande a-kass och AGB hgjs till 67 ar.

e Aldersgrénsen pd 40 &r for rétt till AGB tas bort.

e Kvalifikationsreglerna for ratt till tilldggsstdd och ratt till AGB
dndras sd att anstdliningstid far réknas dven i féretag som inte
haft TSL/AGB.

Trygghetsforsakring vid arbetsskada, TFA

e Sjalvrisken for kostnader och beloppet for minsta utbetalning tas
bort (600 kronor).

e Kravet pd mer &n 30 dagars arbetsoférmdga for att f& erséttning
for sveda och vark tas bort.

e Inkomstférlust under akut sjuktid betalas utan krav pé att sjuklén
eller sjukpenning betalas ut.

Avtalsgruppsjukférséikring, AGS

e Tabellen fér manadsersattning indexeras s& att den har
foljsamhet mot 7,5 prisbasbelopp.

Féraldrapenningtillagg, FPT

e Mojlighet att ta ut FPT for tre sammanhdngande perioder per
barn istallet for en sammanhdngande period.



Tjéinstegruppliv, TGL

e Aldersgrénsen hojs frdn 66 till 67 r och tabellen fér
nedtrappning av ersattningsbeloppet justeras.

Dessutom kommer tva implementeringsgrupper, en fér FPT och en for
AGS, att tillsattas for att se till att anmalningen av drenden till Afa
Forsakring sker mer automatiserat och utan sdrskilt
anmdlningsférfarande. Ambitionen dr att detta ska finnas pd plats till
den 1 januari 2029.

De yrkanden som LO fort fram i samband med uppsdgningen, och som
inte fullt ut finns med i denna d6verenskommelse, kommer att beaktas i
den partsgemensamma utredningen om pension, forsdkring och
omstdllning.

Direktiv om partsgemensam utredning om
pension, forséikring och omstéillning

Parterna har enats om att tillsammans utféra en fordjupad analys av
hur aktuella kollektivavtal inom omrddena pension, férsdkring och
omstdallning, samt partsbolagsstrukturer, kan utvecklas. Analysen syftar
till att skapa goda forutsattningar for Parterna att ytterligare forbattra
innehdllet i kollektivavtalen samt att effektivisera
partsbolagsstrukturen.

Direktiv om partsgemensam utredning om
den svenska modellen

Parterna dr 6verens om att utreda och analysera vilka utmaningar den
svenska kollektivavtalsmodellen har samt att i forekommande fall
lGdmna forslag pd hur dessa boér hanteras. Allt i syfte att stérka
modellen.



